REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKLEGO PN.

»Stowarzyszenie Mieszkaricéw Gminy Godow”

§ 1 Postanowienia ogdlne:

1. Stowarzyszenie zwykte nosi  nazwe: Stowarzyszenie Mieszkancow Gminy Godow. W dalszych
postanowieniach regulaminu zwane jest Stowarzyszeniem.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest gmina Godoéw. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej
Polskiej. Dla wtasciwego realizowania celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ réwniez
poza granicami kraju, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

3. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony. Dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego regulaminu.

4. Stowarzyszenie moze uzywac odznak, pieczeci i logo, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. Stowarzyszenie moze wspotpracowac¢ z wszelkimi instytucjami i organizacjami lokalnymi, krajowymi,
zagranicznymi i miedzynarodowymi, takze prywatnymi, w dziataniach przyczyniajgcych sie do realizacji celéw
regulaminowych Stowarzyszenia.

6. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej jej cztonkéw i cztonkin. Do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw i pracownice.

7. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia mogg wspiera¢ osoby niebedace jej cztonkami — wolontariusze. Wykonywanie
$wiadczert wolontarystycznych wynika z odrebnych przepiséw.

§ 2 Cele i $rodki dziatania Stowarzyszenia:

1. Misjg Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatar na rzecz upowszechnienia i realizacji idei dobrego rzadzenia
i zarzadzania gming.

2. Cele Stowarzyszenia to:

1) pobudzanie srodowiska lokalnego do dziatania na rzecz wspétpracy z instytucjami oraz organizacjami
lokalnymi;

2) inicjowanie dziatan sprzyjajgcych pozytywnym zmianom w srodowisku lokalnym w zakresie postaw
obywatelskich;

3) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwdj demokracji na terenie dziatania Stowarzyszenia;

4) podejmowanie dziatan na rzecz propagowania etyki i jawnosci zycia publicznego;

5) pobudzanie srodowiska lokalnego do dziatania na rzecz poprawy srodowiska naturalnego i ochrony
mieszkancow przed katastrofami ekologicznymi;

6) udziat w wyborach samorzgdowych.

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowg na rzecz integracji mieszkaricow gminy i Srodowisk lokalnych;

2) dziatalno$¢ samopomocowa, szkoleniowa i doradczg w obszarze celdw regulaminowych Stowarzyszenia;

3) podejmowanie dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie degradacji spoteczno-gospodarczej oraz
przestrzennej w gminie;

4) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska i wspierania procesow rewitalizacji poprzez
integracje dziatan interwencyjnych na rzecz spotecznosci lokalnej, przestrzeni i lokalnej gospodarki oraz
dziatania wspierajace przy opracowywaniu lokalnych programéw rewitalizacji;

5) podejmowanie dziatan na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow oraz podejmowanie wspotpracy
z wtadzami samorzgdowymi, instytucjami, innymi organizacjami, grupami nieformalnymi, mediami oraz
osobami zainteresowanymi realizacjg celéw Stowarzyszenia;

str. 1



6) dziatania na rzecz efektywnego, praworzadnego, przejrzystego i otwartego na kontrole obywatelskg
gospodarowania majatkiem publicznym przez Gmine Godoéw;

7) podnoszenie poziomu wiedzy i umiejetnosci w zakresie angazowania mieszkaricow w konsultacje
spoteczne i wspdtuczestnictwo w zarzgdzaniu gming;

8) wystepowanie z petycjami, wnioskami i apelami do wtadz lokalnych;

9) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i publicystycznej;

10) organizowanie i wspodtorganizowanie imprez i akcji oraz innych form propagujacych dziatalnosé
Stowarzyszenia;

11) wspieranie inicjatyw spotecznych zgodnych z celami regulaminowymi Stowarzyszenia;

12) przygotowywanie i prowadzenie projektow realizowanych przez cztonkéw i cztonkinie Stowarzyszenia
umozliwiajacych realizacje jego celdw;

13) doradztwo, wsparcie oraz pomoc instytucjom, organizacjom oraz osobom dziatajgcym w obszarze celéw
regulaminowych Stowarzyszenia;

14) reprezentowanie intereséw stowarzyszenia oraz grup nieformalnych i mieszkancéw gminy, za ich zgoda,
wobec jednostek samorzgdowych, rzgdowych, organizacji i ich stowarzyszen, a takze podmiotéw
prywatnych;

15) wystawianie kandydatéw w wyborach samorzadowych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami;

16) podejmowanie innych dziatan sprzyjajacych realizacji celéw regulaminowych Stowarzyszenia, wigcznie
z wykorzystaniem nowych technologii i innowacji sprzyjajgcych skutecznosci dziatan i upowszechnianiu
ich efektow.

§ 3 Cztonkostwo w Stowarzyszeniu

. Cztonkiem stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i niepozbawiona praw publicznych, bedaca obywatelem polskim lub cudzoziemcem, ktéra ztozy Zarzadowi
Stowarzyszenia pisemng deklaracje cztonkowska.

Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktdrzy majg ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych, mogg naleze¢
do Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym, ze w sktadzie zarzadu
stowarzyszenia wiekszos¢ muszg stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Matoletni w wieku lat 15 mogag, za zgodg przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do Stowarzyszenia, bez prawa
udziatu w gtosowania na walnych zebraniach cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa
wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

Przyjecia cztonkdéw dokonuje Zarzad uchwatg podjetg w ciggu miesigca od daty ztozenia pisemnej deklaracji.
Na decyzje Zarzadu w zakresie przyjecia bgdZz odmowy przyjecia w poczet cztonkdéw stuzy odwotanie do
Zebrania Cztonkdéw w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty. Zebranie Cztonkdw rozpatruje odwotanie
w czasie najblizszych obrad, a jego decyzja jest ostateczna.

. Cztonek ma prawo:

1) wybieraciby¢ wybieranym do wtadz stowarzyszenia, z wytgczeniem oséb w wieku 15 lat;

2) zgtaszac¢ wnioski i postulaty pod adresem wtadz Stowarzyszenia;

3) korzysta¢ z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych z celami
regulaminowymi;

4) uczestniczy¢ w zebraniach i wszystkich innych formach dziatalno$ci Stowarzyszenia.

Cztonek obowigzany jest do:

1) przestrzegania regulaminu i uchwat wtadz Stowarzyszenia;

2) czynnego uczestniczenia w realizacji celow Stowarzyszenia;

3) regularnego ptacenia sktadek na rzecz stowarzyszenia;

4)
)

5) propagowania idei, celdow i misji Stowarzyszenia.

dbania o mienie stowarzyszenia;
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7. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) S$mierci cztonka;
2) pisemne] rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu Stowarzyszenia, po wczesniejszym uregulowaniu
zobowigzan wobec Stowarzyszenia;
3) wykluczenia przez Zarzad bedacego wynikiem:
a) tamania Regulaminu i/lub nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia;
b) notorycznego, nieusprawiedliwionego braku uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia;

c) nieptacenia sktadek cztonkowskich za okres ponad 1 roku;
d) pisemnego, uzasadnionego wniosku trzech cztonkéw Stowarzyszenia;
e) niegodnego zachowania, ktérym naruszone zostato dobre imie i autorytet Stowarzyszenia;

4) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu.

8. 0Osoba wykluczona ma prawo wniesienia pisemnego odwotania do Zebrania Cztonkdéw w terminie 14 dni od
daty doreczenia uchwaty. Zebranie Cztonkdw rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad, a jego
decyzja jest ostateczna.

§ 4 Wtadze Stowarzyszenia

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1) Zebranie Cztonkéw,
2) Zarzad.

2. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.

3. Uchwaty Zebrania Cztonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkédw w pierwszym terminie, a w drugim terminie (o ile byt
podany w zawiadomieniu), ktéry moze by¢ wyznaczony tego samego dnia, co najmniej 30 minut pdzniej, bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw stowarzyszenia.

4. Gtosowania tajne mogg by¢ przeprowadzane w sprawach personalnych. Decyzje w tej sprawie podejmuje
kazdorazowo Zebranie Cztonkdw.

§ 5 Zebranie Cztonkdéw
1. Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Zebranie Cztonkdw.
2. Zebraniem Cztonkdw kieruje Przewodniczgcy Zebrania, wybierany w gtosowaniu jawnym.
3. Zebranie Cztonkdow zwotuje Zarzad.

4. Zebranie Cztonkdw zwotywane jest co najmniej raz w roku, w celu zatwierdzenia sprawozdania finansowego
oraz udzielenia/odmowy udzielenia Zarzadowi absolutorium. Zawiadomienie o zwotaniu zebrania,
zawierajgce informacje o terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad, nalezy do zadan Zarzadu.

5. Do kompetencji Zebrania Cztonkéw nalezy:

1) uchwalanie porzadku obrad Zebrania Cztonkdw;

N

ustalanie kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;

w

wybor i odwotanie Zarzadu;

N

udzielanie bgdZ odmowa udzielenia Zarzadowi absolutorium;

a U

uchwalanie regulaminu i zmian do niego;

~

uchwalanie budzetu;

00

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;
9
10) udzielanie petnomocnictw cztonkom Zarzagdu do podejmowania czynnosci przekraczajgcych zakres

)
)
)
)
) zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu;
)
)
)
)

rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu;

zwyktego zarzadu;
11) podejmowanie decyzji o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;
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12) podejmowanie decyzji 0 nabyciu oraz zbyciu nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego;
13) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady Zebrania Cztonkdow niezastrzezonej do
kompetencji innych organdw Stowarzyszenia.

§ 6 Zarzad Stowarzyszenia

. Zarzad kieruje biezgcymi sprawami Stowarzyszenia, z zastrzezeniem spraw nalezgcych do kompetencji
Zebrania Cztonkdw.
Kazdy z cztonkdw Zarzadu moze reprezentowac Stowarzyszenie samodzielnie, z zastrzezeniem § 7 pkt. 6.

. Zarzad liczy od 3 do 5 0sdb i sktada sie z prezesa, dwdch wiceprezeséw oraz skarbnika.

. W przypadku wystgpienia wakatu w Zarzadzie, o ile liczba cztonkdéw Zarzadu nie bedzie nizsza niz 3, Zarzad
ma prawo dokooptowa¢ w to miejsce nowych cztonkdw. Nowi cztonkowie Zarzgdu muszg zostaé
zatwierdzeniu na najblizszym Zebraniu Cztonkdw.

Posiedzenia Zarzagdu zwotywane sg nie rzadziej niz raz na kwartat.

Posiedzenia zwotuje Prezes, a w razie, gdy tego nie zrobi lub w przypadku jego nieobecnosci, posiedzenie
moze zwotac kazdy z wiceprezesow.

Posiedzenia Zarzadu s protokotowane.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) prowadzenie biezgcych spraw Stowarzyszenia;

N

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

w

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;

N

zwotywanie Zebrania Cztonkdéw;

o U

ustalanie wzoru deklaracji cztonkowskiej;

~

wykonywanie uchwat Zebrania Cztonkow;

00

)

)

)

)

) przyjmowanie i wykluczanie cztonkow;
)

)

) realizowanie celéw Stowarzyszenia;

)

9
10) zacigganie zobowigzan majgtkowych do 10.000,00 zt.

opracowywanie planéw dziatalnosci;

§ 7 Majatek i fundusze

. Stowarzyszenie uzyskuje $rodki na dziatalno$¢ ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapiséw,
dochoddéw z majgtku stowarzyszenia oraz ofiarnosci publiczne;j.

. Stowarzyszenie moze otrzymywac dotacje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
. Wszelkie srodki finansowe moga by¢ przechowywane wyfacznie na koncie stowarzyszenia.
. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Decyzje w sprawach nabywania, zbywania i obcigzania majgtku stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

Do zawierania umdw, udzielania petnomocnictwa i sktadania oSwiadczen woli, w szczegdlnosci w sprawach
majgtkowych, wymagane sg podpisy dwdch upowaznionych cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie.

. Stowarzyszenie nie przyjmuje wptat gotéwkowych w kwocie rownej lub przekraczajgcej 15.000 euro.

Podejmowanie przez Zarzad czynnosci przekraczajgcych zakres zwyktego zarzagdu wymaga uprzedniej zgody
wszystkich cztonkdw stowarzyszenia zwyktego oraz udzielenia przez nich petnomocnictwa do dokonania tych
czynnosci.

. Czynnosciami przekraczajgcymi zakres zwyktego zarzagdu sg w szczegdlnosci:
1) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,
2) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,

3) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,
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4) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystgpienie do dtugu, zawarcie umowy poreczenia
lub zawarcie innej podobnej umowy,
5) zaciagniecie innych zobowigzan przekraczajgcych wartos$¢ 10 000 zt.

§ 8 Postanowienia koricowe

1. Uchwate w sprawie zmiany Regulaminu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Zebranie
Cztonkow kwalifikowalng wiekszoscig gtosow (dwoch trzecich) przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie (o ile byt podany
w zawiadomieniu), ktéry moze by¢ wyznaczony tego samego dnia, co najmniej 30 minut pdzniej, bez wzgledu
na liczbe obecnych cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zgromadzenie Cztonkow okresla sposdb jego likwidacji
oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy — Prawo
o stowarzyszeniach.

Podpisy Zarzadu Stowarzyszenia:

(Prezes)

(Wiceprezes)

(Wiceprezes)

(Skarbnik)

Gotkowice, dnia 30.10.2023
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