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REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKŁEGO PN. 

„Stowarzyszenie Mieszkańców Gminy Godów” 

 

§ 1 Postanowienia ogólne: 

1. Stowarzyszenie zwykłe nosi nazwę: Stowarzyszenie Mieszkańców Gminy Godów. W dalszych 

postanowieniach regulaminu zwane jest Stowarzyszeniem.  

2. Siedzibą Stowarzyszenia jest gmina Godów. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej 

Polskiej. Dla właściwego realizowania celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działalność również 

poza granicami kraju, z poszanowaniem tamtejszego prawa. 

3. Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieokreślony. Działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego regulaminu. 

4. Stowarzyszenie może używać odznak, pieczęci i logo, zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

5. Stowarzyszenie może współpracować z wszelkimi instytucjami i organizacjami lokalnymi, krajowymi, 

zagranicznymi i międzynarodowymi, także prywatnymi, w działaniach przyczyniających się do realizacji celów 

regulaminowych Stowarzyszenia. 

6. Działalność Stowarzyszenia oparta jest na pracy społecznej jej członków i członkiń. Do prowadzenia swych 

spraw może zatrudniać pracowników i pracownice. 

7. Działalność Stowarzyszenia mogą wspierać osoby niebędące jej członkami – wolontariusze. Wykonywanie 

świadczeń wolontarystycznych wynika z odrębnych przepisów. 

§ 2 Cele i środki działania Stowarzyszenia: 

1. Misją Stowarzyszenia jest prowadzenie działań na rzecz upowszechnienia i realizacji idei dobrego rządzenia 

i zarządzania gminą. 

2. Cele Stowarzyszenia to: 

1) pobudzanie środowiska lokalnego do działania na rzecz współpracy z instytucjami oraz organizacjami 

lokalnymi; 

2) inicjowanie działań sprzyjających pozytywnym zmianom w środowisku lokalnym w zakresie postaw 

obywatelskich; 

3) upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań 

wspomagających rozwój demokracji na terenie działania Stowarzyszenia; 

4) podejmowanie działań na rzecz propagowania etyki i jawności życia publicznego; 

5) pobudzanie środowiska lokalnego do działania na rzecz poprawy środowiska naturalnego i ochrony 

mieszkańców przed katastrofami ekologicznymi; 

6) udział w wyborach samorządowych. 

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:  

1) działalność kulturalno-oświatową na rzecz integracji mieszkańców gminy i środowisk lokalnych; 

2) działalność samopomocową, szkoleniową i doradczą w obszarze celów regulaminowych Stowarzyszenia; 

3) podejmowanie działań mających na celu przeciwdziałanie degradacji społeczno-gospodarczej oraz 

przestrzennej w gminie; 

4) podejmowanie działań na rzecz ochrony środowiska i wspierania procesów rewitalizacji poprzez 

integrację działań interwencyjnych na rzecz społeczności lokalnej, przestrzeni i lokalnej gospodarki oraz 

działania wspierające przy opracowywaniu lokalnych programów rewitalizacji; 

5) podejmowanie działań na rzecz poprawy jakości życia mieszkańców oraz podejmowanie współpracy 

z władzami samorządowymi, instytucjami, innymi organizacjami, grupami nieformalnymi, mediami oraz 

osobami zainteresowanymi realizacją celów Stowarzyszenia; 
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6) działania na rzecz efektywnego, praworządnego, przejrzystego i otwartego na kontrolę obywatelską 

gospodarowania majątkiem publicznym przez Gminę Godów; 

7) podnoszenie poziomu wiedzy i umiejętności w zakresie angażowania mieszkańców w konsultacje 

społeczne i współuczestnictwo w zarządzaniu gminą; 

8) występowanie z petycjami, wnioskami i apelami do władz lokalnych; 

9) prowadzenie działalności wydawniczej i publicystycznej; 

10) organizowanie i współorganizowanie imprez i akcji oraz innych form propagujących działalność 

Stowarzyszenia; 

11) wspieranie inicjatyw społecznych zgodnych z celami regulaminowymi Stowarzyszenia; 

12) przygotowywanie i prowadzenie projektów realizowanych przez członków i członkinie Stowarzyszenia 

umożliwiających realizację jego celów; 

13) doradztwo, wsparcie oraz pomoc instytucjom, organizacjom oraz osobom działającym w obszarze celów 

regulaminowych Stowarzyszenia; 

14) reprezentowanie interesów stowarzyszenia oraz grup nieformalnych i mieszkańców gminy, za ich zgodą, 

wobec jednostek samorządowych, rządowych, organizacji i ich stowarzyszeń, a także podmiotów 

prywatnych; 

15) wystawianie kandydatów w wyborach samorządowych, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 

przepisami; 

16) podejmowanie innych działań sprzyjających realizacji celów regulaminowych Stowarzyszenia, włącznie 

z wykorzystaniem nowych technologii i innowacji sprzyjających skuteczności działań i upowszechnianiu 

ich efektów. 

§ 3 Członkostwo w Stowarzyszeniu 

1. Członkiem stowarzyszenia może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych 

i niepozbawiona praw publicznych, będąca obywatelem polskim lub cudzoziemcem, która złoży Zarządowi 

Stowarzyszenia pisemną deklarację członkowską. 

2. Małoletni w wieku od 16 do 18 lat, którzy mają ograniczoną zdolność do czynności prawnych, mogą należeć 

do Stowarzyszenia i korzystać z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym, że w składzie zarządu 

stowarzyszenia większość muszą stanowić osoby o pełnej zdolności do czynności prawnych. 

3. Małoletni w wieku lat 15 mogą, za zgodą przedstawicieli ustawowych, należeć do Stowarzyszenia, bez prawa 

udziału w głosowania na walnych zebraniach członków oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa 

wyborczego do władz Stowarzyszenia. 

4. Przyjęcia członków dokonuje Zarząd uchwałą podjętą w ciągu miesiąca od daty złożenia pisemnej deklaracji. 

Na decyzję Zarządu w zakresie przyjęcia bądź odmowy przyjęcia w poczet członków służy odwołanie do 

Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia uchwały. Zebranie Członków rozpatruje odwołanie 

w czasie najbliższych obrad, a jego decyzja jest ostateczna. 

5. Członek ma prawo: 

1) wybierać i być wybieranym do władz stowarzyszenia, z wyłączeniem osób w wieku 15 lat; 

2) zgłaszać wnioski i postulaty pod adresem władz Stowarzyszenia; 

3) korzystać z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych działaniach zgodnych z celami 

regulaminowymi; 

4) uczestniczyć w zebraniach i wszystkich innych formach działalności Stowarzyszenia. 

6. Członek obowiązany jest do: 

1) przestrzegania regulaminu i uchwał władz Stowarzyszenia; 

2) czynnego uczestniczenia w realizacji celów Stowarzyszenia; 

3) regularnego płacenia składek na rzecz stowarzyszenia; 

4) dbania o mienie stowarzyszenia; 

5) propagowania idei, celów i misji Stowarzyszenia. 
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7. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: 

1) śmierci członka; 

2) pisemnej rezygnacji złożonej na ręce Zarządu Stowarzyszenia, po wcześniejszym uregulowaniu 

zobowiązań wobec Stowarzyszenia; 

3) wykluczenia przez Zarząd będącego wynikiem: 

a) łamania Regulaminu i/lub nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia; 

b) notorycznego, nieusprawiedliwionego braku uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia; 

c) niepłacenia składek członkowskich za okres ponad 1 roku; 

d) pisemnego, uzasadnionego wniosku trzech członków Stowarzyszenia; 

e) niegodnego zachowania, którym naruszone zostało dobre imię i autorytet Stowarzyszenia; 

4) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu. 

8. Osoba wykluczona ma prawo wniesienia pisemnego odwołania do Zebrania Członków w terminie 14 dni od 

daty doręczenia uchwały. Zebranie Członków rozpatruje odwołanie w czasie najbliższych obrad, a jego 

decyzja jest ostateczna. 

§ 4 Władze Stowarzyszenia 

1. Władzami Stowarzyszenia są: 

1) Zebranie Członków, 

2) Zarząd. 

2. Kadencja Zarządu trwa 5 lat. 

3. Uchwały Zebrania Członków zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, przy obecności co 

najmniej połowy uprawnionych do głosowania członków w pierwszym terminie, a w drugim terminie (o ile był 

podany w zawiadomieniu), który może być wyznaczony tego samego dnia, co najmniej 30 minut później, bez 

względu na liczbę obecnych członków stowarzyszenia. 

4. Głosowania tajne mogą być przeprowadzane w sprawach personalnych. Decyzję w tej sprawie podejmuje 

każdorazowo Zebranie Członków. 

§ 5 Zebranie Członków 

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Zebranie Członków. 

2. Zebraniem Członków kieruje Przewodniczący Zebrania, wybierany w głosowaniu jawnym. 

3. Zebranie Członków zwołuje Zarząd. 

4. Zebranie Członków zwoływane jest co najmniej raz w roku, w celu zatwierdzenia sprawozdania finansowego 

oraz udzielenia/odmowy udzielenia Zarządowi absolutorium. Zawiadomienie o zwołaniu zebrania, 

zawierające informacje o terminie, miejscu i proponowanym porządku obrad, należy do zadań Zarządu. 

5. Do kompetencji Zebrania Członków należy: 

1) uchwalanie porządku obrad Zebrania Członków; 

2) ustalanie kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia; 

3) wybór i odwołanie Zarządu; 

4) udzielanie bądź odmowa udzielenia Zarządowi absolutorium; 

5) zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu; 

6) uchwalanie regulaminu i zmian do niego; 

7) uchwalanie budżetu; 

8) uchwalanie wysokości składek członkowskich; 

9) rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu; 

10) udzielanie pełnomocnictw członkom Zarządu do podejmowania czynności przekraczających zakres 

zwykłego zarządu; 

11) podejmowanie decyzji o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku; 
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12) podejmowanie decyzji o nabyciu oraz zbyciu nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego; 

13) podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady Zebrania Członków niezastrzeżonej do 

kompetencji innych organów Stowarzyszenia. 

§ 6 Zarząd Stowarzyszenia 

1. Zarząd kieruje bieżącymi sprawami Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem spraw należących do kompetencji 

Zebrania Członków. 

2. Każdy z członków Zarządu może reprezentować Stowarzyszenie samodzielnie, z zastrzeżeniem § 7 pkt. 6. 

3. Zarząd liczy od 3 do 5 osób i składa się z prezesa, dwóch wiceprezesów oraz skarbnika. 

4. W przypadku wystąpienia wakatu w Zarządzie, o ile liczba członków Zarządu nie będzie niższa niż 3, Zarząd 

ma prawo dokooptować w to miejsce nowych członków. Nowi członkowie Zarządu muszą zostać 

zatwierdzeniu na najbliższym Zebraniu Członków. 

5. Posiedzenia Zarządu zwoływane są nie rzadziej niż raz na kwartał.  

6. Posiedzenia zwołuje Prezes, a w razie, gdy tego nie zrobi lub w przypadku jego nieobecności, posiedzenie 

może zwołać każdy z wiceprezesów. 

7. Posiedzenia Zarządu są protokołowane. 

8. Do kompetencji Zarządu należy: 

1) prowadzenie bieżących spraw Stowarzyszenia; 

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz; 

3) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia; 

4) zwoływanie Zebrania Członków; 

5) przyjmowanie i wykluczanie członków; 

6) ustalanie wzoru deklaracji członkowskiej; 

7) wykonywanie uchwał Zebrania Członków; 

8) realizowanie celów Stowarzyszenia; 

9) opracowywanie planów działalności; 

10) zaciąganie zobowiązań majątkowych do 10.000,00 zł. 

§ 7 Majątek i fundusze 

1. Stowarzyszenie uzyskuje środki na działalność ze składek członkowskich, darowizn, spadków, zapisów, 

dochodów z majątku stowarzyszenia oraz ofiarności publicznej. 

2. Stowarzyszenie może otrzymywać dotacje na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 

3. Wszelkie środki finansowe mogą być przechowywane wyłącznie na koncie stowarzyszenia. 

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

5. Decyzje w sprawach nabywania, zbywania i obciążania majątku stowarzyszenia podejmuje Zarząd. 

6. Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictwa i składania oświadczeń woli, w szczególności w sprawach 

majątkowych, wymagane są podpisy dwóch upoważnionych członków Zarządu działających łącznie. 

7. Stowarzyszenie nie przyjmuje wpłat gotówkowych w kwocie równej lub przekraczającej 15.000 euro. 

8. Podejmowanie przez Zarząd czynności przekraczających zakres zwykłego zarządu wymaga uprzedniej zgody 

wszystkich członków stowarzyszenia zwykłego oraz udzielenia przez nich pełnomocnictwa do dokonania tych 

czynności. 

9. Czynnościami przekraczającymi zakres zwykłego zarządu są w szczególności: 

1) nabycie oraz zbycie nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego, 

2) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego, 

3) zawarcie umowy kredytu albo pożyczki, 
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4) przejęcie długu, uznanie długu, zwolnienie z długu, przystąpienie do długu, zawarcie umowy poręczenia 

lub zawarcie innej podobnej umowy, 

5) zaciągnięcie innych zobowiązań przekraczających wartość 10 000 zł. 

§ 8 Postanowienia końcowe 

1. Uchwałę w sprawie zmiany Regulaminu oraz uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Zebranie 

Członków kwalifikowalną większością głosów (dwóch trzecich) przy obecności co najmniej połowy 

uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie (o ile był podany  

w zawiadomieniu), który może być wyznaczony tego samego dnia, co najmniej 30 minut później, bez względu 

na liczbę obecnych członków Stowarzyszenia. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Zgromadzenie Członków określa sposób jego likwidacji 

oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają przepisy ustawy – Prawo 

o stowarzyszeniach. 

Podpisy Zarządu Stowarzyszenia: 

------------------------------------------ (Prezes) 

-------------------------------------------(Wiceprezes) 

------------------------------------------(Wiceprezes) 

-------------------------------------------(Skarbnik) 

 

Gołkowice, dnia 30.10.2023 


